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Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Vicenza 
Viale Mazzini 127 

36100 VICENZA 
C.F. e P.I. 03487780243 

 
RELAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO AL RENDICONTO DEGLI INCASSI E DEI PAGAMENTI, 

DISAMINA GESTIONALE e RELAZIONE DI MISSIONE 

 
RELAZIONE AL RENDICONTO ECONOMICO E FINANZIARIO AL 31/12/2024 

 
Gentili Associati,  
 
la presente relazione vuole esporre il contenuto del rendiconto contabile che oggi sottoponiamo 
al Vostro esame e alla Vostra approvazione, così come stabilito dal nostro Statuto. 

 
Questo rendiconto è stato redatto dal consiglio direttivo in carica presieduto dalla dott.ssa Giulia 

Golin, eletto il 9 aprile 2024. 

Come nel precedente esercizio, la programmazione delle attività ha visto continuare il costante 
incremento degli eventi in presenza (conviviali e formativi). 

 
Costanti sono rimaste alcune attività che rimangono caposaldo della nostra realtà associativa: 

• creazione di una rete professionale che coinvolga anche altre categorie; 

• l’azione sindacale a tutela della categoria in uno sviluppo costruttivo dei rapporti 
professionali; 

• supporto e affiancamento della professione a fronte delle profonde trasformazioni in atto. 

 
Nel corso del 2024 sono state avviate molte iniziative formative (in presenza e non) finalizzate 

all'aggiornamento professionale ed a stimolare il confronto professionale tra gli associati, i colleghi 

e le realtà datoriali, le più importanti delle quali si segnalano essere state le seguenti: 

 
- l’iniziativa “Le Pillole dell’Unione di Vicenza”, con un’ora di approfondimenti su un tema 

“caldo” del periodo professionale, ogni primo mercoledì del mese per 7 incontri; 

- marzo 2024: convegno in tema di 730; 

- un evento in collaborazione con Confartigianato Imprese Vicenza in data 18/04 dal titolo 

“Bonus fiscali nell’edilizia per l’anno 2024”, rivolto a imprese e privati; 

- un evento formativo online in data 15/05 dal titolo “Pronto per una verifica? Consigli pratici 

per adempiere ai propri obblighi fiscali”, in collaborazione con Apindustria Vicenza; 

- un evento formativo presso la Sala Convegni del nostro Ordine in data 4/07 dal titolo “Il terzo 

settore ed il mondo dello sport tra criticità ed opportunità”, in collaborazione con il CSV di 

Vicenza; 
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- un evento formativo presso la Sala Convegni del nostro Ordine in data 25/10 dal titolo 

“Sostenibilità delle politiche aziendali tra budget e adeguati assetti”, in collaborazione con 

Ernst & Young; 

- in data 14/11 il primo “Aperitivo Finanziario” del ciclo di incontri in collaborazione con 

Confindustria Giovani Vicenza, presso la loro sede, in tema di M&A, rivolto a giovani 

imprenditori. 

- un evento formativo presso la Sala del Viest Hotel in data 11/11 dal titolo “Sistemi per la 

consulenza alle aziende clienti: business plan, budget e monitoraggio delle performance” in 

collaborazione con Sistemi Pordenone Udine Vicenza; 

- un evento formativo presso la Sala Convegni del nostro Ordine in data 5/12 dal titolo 

“Comprendere la sostenibilità: scenari, strumenti e ruolo dei fattori ESG nella creazione di 

valore per le aziende” in collaborazione con la commissione di studio ESG dell’Ordine di 

Vicenza; 

- un evento formativo online in data 19/12 dal titolo “Avvio dello studio professionale: iter ed 

aspetti pratici”. 

Inoltre, sono state rafforzate le collaborazioni con Apindustria Confimi Vicenza, che ha accolto 

l’Unione Giovani durante il coordinamento del Triveneto ospitando anche le altre unioni del Veneto, 

Trentino-Alto Adige e del Friuli-Venezia Giulia, con Confindustria Giovani Vicenza, con cui è iniziata 

una collaborazione per un ciclo di eventi denominati “Aperitivi Finanziari”, di temi di interesse diverso, 

rivolo a giovani imprenditori. 

Inoltre, l’Unione Giovani, rappresentata dalla Presidente, è stata invitata a partecipare all’assemblea 

di Apindustria Confimi Vicenza in data 31 maggio per festeggiare i 50 anni di attività a sostegno delle 

imprese manifatturiere e delle PMI vicentine. 

Altresì, si sono alternati periodicamente dei nostri associati nell’attività pubblicistica con articoli in 
particolare su “Euroconference News” e talvolta su “Il Commercialista Veneto”. 

 

Si segnala anche lo svolgimento dei seguenti eventi convivali, segnatamente: 

- “Dinner Party” del 9 aprile 2024 presso la trattoria Lovise a Costabissara, a seguito dell’assemblea dei 
soci ivi convocata per l’approvazione del rendiconto relativo all’anno 2023 e per l’elezione del 

nuovo Consiglio Direttivo e del Collegio dei Probiviri; 

- Cena d’Estate del 4 luglio presso il Viest Hotel a Vicenza, in collaborazione con l’Unione Giovani di 
Padova; 

- Festa del 35° in data 20 settembre presso la Trattoria Moreieta di Vicenza, per festeggiare i 35 anni 
di attività dell’Unione Giovani; 

- Apericena di Natale presso il bar Millefoglie a Vicenza per il consueto scambio di auguri prima delle 

feste natalizie. 

 

Si evidenzia che in data 28/11 la Presidente dell’Unione Giovani ha partecipato all’Assemblea 

dell’Ordine di Vicenza presentando l’Unione Giovani e esponendo un programma denominato 

“Percorso Professionale Certo” redatto dall’Unione Nazionale Giovani per tutelare i praticanti e i 

giovani professionisti all’inizio della loro carriera professionale. 

http://www.ugdcec.vi.it/


3 

www.ugdcec.vi.it 

     

 

Alcuni componenti del Consiglio Direttivo inoltre, hanno con entusiasmo partecipato ai 2 congressi 

nazionali dei giovani commercialisti organizzati ad aprile 2024 a Caserta e a ottobre 2024 a Piacenza, 

creando rete con altri giovani professionisti di altre regioni.  

************ 
Il rendiconto contabile rispecchia i risultati di sintesi della gestione interna in un reale confronto tra 

obiettivi e risultati; i principi contabili applicati per la predisposizione del rendiconto in esame si 

avvalgono delle indicazioni degli esperti commercialisti, contenute in appositi studi dedicati alle 

associazioni e agli enti non commerciali. 

Nella sua predisposizione abbiamo adottato le clausole generali che prevedono, da una parte, la 

rappresentazione veritiera e corretta, che permette di fornire un’evidenziazione schematica della 

situazione patrimoniale, finanziaria ed economica nell’anno 2024 e dall’altra il sistema di 

responsabilità sociale, che prevede il mantenimento di un clima di fiducia tra i nostri associati e 

sostenitori al fine di migliorarne l’immagine e l’accettabilità sociale. 
Abbiamo derogato al principio della competenza economica, in quanto la nostra Unione è un ente di 
minori dimensioni ed abbiamo utilizzato il principio della rilevazione di cassa, in considerazione delle 
entrate prevenute e delle uscite sostenute nell’arco dell’anno. 
Lo schema di rendiconto che oggi Vi viene sottoposto è, quindi, conforme ai principi di trasparenza e di 
coerenza con le attività intraprese. 

Per un approfondimento delle varie voci oggetto di elencazione all’interno del rendiconto stesso, si 
invita a consultare la Nota Integrativa. 

 
DISAMINA GESTIONALE 

Durante il 2024 la nostra Associazione ha proseguito nello svolgimento di attività sindacali ed 

istituzionali, adattando la gestione delle stesse in considerazione degli accadimenti sociali che si 

susseguivano. 

 
Sono state implementate delle collaborazioni negli eventi formativi con l’Ordine dei Dottori 

Commercialisti ed Esperti Contabili di Vicenza, con le diverse Unioni locali in primis quelle del 

Triveneto, con l’UNGDCEC, con il Gruppo Giovani Imprenditori di Confindustria Vicenza, con il Gruppo 

Giovani Imprenditori di Apindustria Confimi Vicenza, con l’Associazione Giovani Consulenti del Lavoro 

di Vicenza e con l’OGEP (Osservatorio dei Giovani dell'Economia e delle Professioni di Vicenza). 

Nel 2024 sono state confermate collaborazioni con taluni sponsor che talvolta hanno messo a 
disposizione opportunità commerciali a favore dei nostri soci. Dette offerte sono state sempre 

notificate via mail agli associati ed ai nostri simpatizzanti. 

Per il 2025 si prevede di continuare a sviluppare momenti di confronto professionale tra gli associati, i 

colleghi e gli appartenenti ad altri enti datoriali e sindacali attraverso; tra gli altri: 

- l’iniziativa “Le Pillole dell’Unione di Vicenza”, ovvero un percorso di aggiornamento annuale in 

modalità webinar (un incontro di un’ora il primo mercoledì del mese); 

- degli eventi formativi in corso di definizione in collaborazione con il Gruppo Giovani 

Imprenditori di Confindustria Vicenza, 
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- l’evento formativo del 5/5 in collaborazione con il prof. Giovanardi e il dott. Fabbri dell’Unione 

Nazionale dal titolo “Riforma IRES/Irpef e implicazioni per gli operatori” presso il Viest Hotel; 

- un approfondimento del tema dei bonus fiscali nell’edilizia in collaborazione con 

Confartigianato Vicenza; 

- un evento, probabilmente in collaborazione con una società di revisione, sulla costruzione dei 

budget e dei bilanci di previsione; 

- la trattazione di un evento in tema di crisi d’impresa; 

- pubblicazioni periodiche su Euroconference News, su Il Commercialista Veneto e su altre 

riviste specialistiche. 

 
Il ruolo di noi giovani professionisti nella nostra categoria è importante: i risultati ottenuti nel 2024, 

come pure le iniziative in corso nei prossimi mesi, sono e saranno di stimolo e supporto per uno 

sguardo a 360° sulla categoria e le sue evoluzioni, nonostante le difficoltà. 

 
RELAZIONE DI MISSIONE 

In questa relazione di missione il Consiglio Direttivo dell’Unione Giovani Commercialisti ed Esperti 

Contabili di Vicenza sottoscrive il perseguimento della “missione” che le è stata assegnata in sede 

di costituzione: creare condivisione, confronto e supporto ai colleghi mediante lo svolgimento di 

svariate attività allo scopo di creare una rete professionale consolidata e sinergica. Il tutto è stato 

reso possibile anche nel 2024 da iniziative nei confronti degli associati e colleghi, finalizzate a 

mantenere attive quelle attività che, indipendentemente dagli eventi pandemici in atto, possono 

garantire ed assicurare una presenza costante della nostra azione, tra le quali: 

- pubblicazione su riviste e periodici di settore 

- ricerca di sempre maggiori partners professionali per sponsorizzazioni e convenzioni 

- organizzazione di eventi formativi per associati e non 

- partecipazione attiva alle iniziative dell’Unione Nazionale Giovani Dottori Commercialisti ed 
Esperti contabili 

- costante aggiornamento grazie alle nostre pubblicazioni, agli aggiornamenti tramite mail 
dell’Unione e a mezzo social. 

 
Signori Associati, dopo eventuali Vostre richieste di delucidazioni in merito ai dati forniti, Vi 

invitiamo ad approvare il rendiconto che abbiamo esposto. 

 
Vicenza, 28/02/2025 

 
Per il Consiglio Direttivo 

La Presidente 

dott.ssa Giulia Golin 
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