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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO AL RENDICONTO DEGLI INCASSI E DEI
PAGAMENTI, DISAMINA GESTIONALE e RELAZIONE DI MISSIONE

RELAZIONE AL RENDICONTO ECONOMICO E FINANZIARIO AL 31/12/2018
DATA DELLA RELAZIONE: 28/02/2019

Gentili Associati,
la presente relazione vuole esporre il contenuto del rendiconto contabile che oggi sottoponiamo al
Vostro esame e alla Vostra approvazione, cosi come stabilito dal nostro Statuto.

Questo ¢ il primo bilancio redatto dal nuovo consiglio direttivo, insediatosi nello scorso aprile
2018 e presieduto dalla dott.ssa Valentina Dal Maso. Nel corso del mandato triennale si intende
proseguire nell’indirizzo tracciato dal precedente direttivo, sia per quanto riguarda la creazione di
una rete professionale che coinvolga anche altre categorie sia per quanto riguarda l’azione
sindacale a tutela della categoria in uno sviluppo costruttivo dei rapporti professionali come pure
affiancare e sostenere la professione a fronte delle profonde trasformazioni in atto.
Si intende proseguire poi nell’attivita formativa dedicata: ha gia riscosso successo I’iniziativa
denominata “Work Prof 90”, un incontro con periodicita trimestrale aperto a tutti gli associati in
cui si approfondiscono tematiche di attualita, coinvolgendo anche altre associazioni di categoria:
da settembre ad oggi si sono tenuti due incontri, il primo con oggetto la fatturazione elettronica, il
secondo relativo alla creazione di un business plan.
Quest’anno inoltre ricorrera il trentennale della nascita della nostra Unione, costituita nel 1989: il
Direttivo sta gia intervenendo con iniziative di spessore per celebrare doverosamente questo
importante traguardo.
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I rendiconto contabile rispecchia i risultati di sintesi della gestione interna in un reale confronto
tra obiettivi e risultati; i principi contabili applicati per la predisposizione del rendiconto in esame
si avvalgono delle indicazioni degli esperti commercialisti, contenute in appositi studi dedicati
alle associazioni e agli enti non commerciali.
Nella sua predisposizione abbiamo adottato le clausole generali che prevedono, da una parte, la
rappresentazione veritiera e corretta, che permette di fornire un’evidenziazione schematica della
situazione patrimoniale, finanziaria ed economica nell’anno 2018 e dall’altra il sistema di
responsabilitd sociale, che prevede il mantenimento di un clima di fiducia tra i nostri associati e
sostenitori al fine di migliorarne I’'immagine e 1’accettabilita sociale.
Abbiamo derogato al principio della competenza economica, in quanto la nostra Unione ¢ un ente
di minori dimensioni ed abbiamo utilizzato il principio della rilevazione di cassa, in
considerazione delle entrate prevenute e delle uscite sostenute nell’arco dell’anno.
Lo schema di rendiconto che oggi Vi viene sottoposto ¢, quindi, conforme ai principi di
trasparenza e di coerenza con le attivita intraprese.
Per un approfondimento delle varie voci oggetto di elencazione all’interno del rendiconto stesso,
si invita a consultare la Nota Integrativa.



N, Linione Giovani Dottori Commercialisti
ed Esperti Contubili di Vicenza

U.G.D.C.E.C. Vicenza - www.ugdcec.vi.it - www.facebook.com/UGDCECVI
Strada di casale 98
36100 VICENZA
C.F.eP.1. 03487780243

DISAMINA GESTIONALE

Il 2018 ¢ stato il primo esercizio chiuso dall’attuale direttivo. Durante questo anno la nostra
Associazione ha proseguito nello svolgimento di attivita sindacali ed istituzionali, affiancando ad
esse momenti formativi e conviviali.

Si ¢ deciso di accantonare il fortunato format delle “Serate del martedi di Unione Giovani”,
iniziato nel corso del 2014, dopo aver assistito ad una certa flessione nella partecipazione negli
ultimi eventi organizzati. Al suo posto, come gia evidenziato in premessa, si ¢ deciso di creare un
nuovo format di incontri denominati “Work Prof 90” volutamente riferito al concetto di Work
Shop ma applicato alla realta professionale e di collaborazione con cadenza trimestrale: consta in
un momento di aggregazione, come il suo predecessore, ma piu flessibile, non essendo piu
richiesto 1’accreditamento ai fini della maturazione dei crediti formativi ed aperto a tutte le
categorie professionali, non solo ai dottori commercialisti e della durata di 2 ore per permettere di
concentrare i contenuti in modo mirato e specifico.

Nel corso del mese di ottobre si € tenuto il nostro convegno annuale, accompagnato da un evento
denominato “Maratona della Commissione Formazione di UGDCEC VICENZA” in cui si ¢ dato
spazio, nel corso delle 8 ore previste , a diversi relatori in un approfondimento specializzato degli
argomenti trattati: premiante anche qui ’originalita del format e della struttura organizzativa che
ha riscosso grande soddisfazione e successo tra i presenti.

Sono continuate e cresciute le collaborazioni professionali con [’Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Vicenza, le diverse Unioni locali, I’Unione nazionale,
I’ Associazione Nazionale Commercialisti, I’AIGA, I’OGEP, I’Universita di Verona, il Cuoa e
I’ Assoholding.

Sono state confermate le convenzioni a favore degli associati pubblicate nell’apposita sezione del
sito internet e affiancate dalla pubblicizzazione, sempre sul nostro sito, di appositi kit che
rendono ancora piu trasparente ed evidente il vantaggio di far parte del nostro gruppo.

La Commissione Formazione costituita ufficialmente nel 2018 ¢ composta da ben 24 membri ha
costantemente proseguito con la pubblicazione di contributi di approfondimento su varie
riviste di settore, locali e nazionali oltre che rendersi disponibile a relazionare nei nostri
convegni.

Inoltre anche nel 2018 I’Unione ha coordinato, assieme all’ODCEC di Vicenza, I’organizzazione
delle esercitazioni gratuite in preparazione dell’esame di abilitazione professionale,
riscuotendo un ottimo riscontro da parte dei partecipanti: il nostro obiettivo dunque consta nel
rendere fissi 2 appuntamenti all’anno per dare un costante supporto ai nostri colleghi praticanti.

Ulteriori iniziative poste in essere nel 2018 sono da citare:
- presenza costante e attiva agli eventi formativi ¢ ai coordinamenti delle varic unioni
locali e nazionali;
- ricerca continua di sempre maggiori partners professionali;
- costante aggiornamento dell’aspetto dell’assistenza previdenziale con apposita sezione
dedicata sul nostro sito: informare collaborando rappresenta una delle nostre prerogative
soprattutto sul nostro futuro previdenziale e assistenziale;
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- proposte concrete nell’ambito nazionale e nei coordinamenti Triveneto;
- organizzazione di eventi informali e ludici;
- creazione di una sezione appositamente dedicata, sul sito e newsletter, per la
deontologia professionale: argomento di fondamentale importanza nella nostra professione
- collaborazione con categorie professionali e imprenditoriali a noi adiacenti
- pubblicazioni su stampa locale e nazionale tra cui:
. EUTEKNE
. IL SOLE 24 ORE
- ITALIA OGGI
. IL COMMERCIALISTA VENETO
. IL NORD EST QUOTIDIANO
. IL GIORNALE DI VICENZA
. FONDAZIONE CENTRO STUDI UNGDC
. EUROCONFERENCE (VISION PRO)
. FONDAZIONE CUOA
" CONFPROFESSIONI
. LA RIVISTA DELLE PMI.

RELAZIONE DI MISSIONE

In questa prima relazione di missione il decimo direttivo dell’Unione Giovani Commercialisti ed
Esperti Contabili di Vicenza intende perseguire la “missione” che le ¢ stata assegnata in sede di
costituzione: creare condivisione, confronto e supporto ai colleghi mediante lo svolgimento di
svariate attivita professionali allo scopo di creare una rete professionale consolidata e sinergica.

Il tutto ¢ stato concretizzato anche nel 2018 con iniziative nei confronti degli associati e colleghi
tra cui:

Pubblicazione su riviste e periodici di settore

Ricerca continua di sempre maggiori partners professionali

Organizzazione costante di eventi formativi

Partecipazione attiva alle vicende di settore nazionali

Realizzazione di nuove convenzioni e kit specifici per la categoria

Attivita mirata per sostenere i praticanti e neoabilitati

Il ruolo di noi giovani profess1omst1 nella nostra categoria € importante: i risultati del 2018 sono
incoraggianti come pure i riscontri avuti.

La ricerca continuera lungo un percorso di supporto ¢ legame continuo agli iscritti con un loro
costante aggiornamento grazie ai nostri notiziari periodici e social.

L’attivita svolta nel 2018 ha permesso di ottenere ottimi risultati grazie alle numerose iniziative
realizzate e che hanno riscosso un benestare generale.

Dall’implementazione dei gruppi di incontro WORK PROF 90 trimestrali, all’organizzazione di
una maratona formativa ad ottobre dello scorso anno, fino alla realizzazione di appositi Quaderni
professionali ideati e da noi realizzati con la collaborazioni di altre Unioni di Italia: in un intento
univoco, creare progetti di aggregazione professionale, collaborazione per creare sinergie
continue.

Anche per il 2019, anno del nostro trentennale abbiamo gia definito molte iniziative, gratuite per i
nostri associati e di alta formazione a livello di contenuti e qualita.
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Nel mese di marzo si terra la seconda edizione dello “Junior Day”, I’evento annuale in cui si
riuniscono le associazioni dei giovani professionisti. [l tema affrontato quest’anno sara la
contrattualistica nazionale ed internazionale ed ulteriore motivo di orgoglio sara la presenza del
mondo universitario, in particolare del Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita di
Verona.

Ad aprile abbiamo realizzato, in collaborazione con la Cassa Rurale ed Artigiana di Brendola
(VI), un convegno presso il CUOA ad Altavilla Vicentina (VI) sul tema della finanza di impresa
mentre a maggio riproponiamo gli incontri WORK PROF 90 sul tema delle novita sul 730 e
modelli redditi anno 2018.

L’intento ¢ dunque fornire un servizio a voi associati di costante presenza, aggiornamento con
attualita di contenuti e rappresentanza continua.

Signori Associati, dopo eventuali Vostre richieste di delucidazioni in merito ai dati forniti, Vi
invitiamo ad approvare il rendiconto che abbiamo esposto.

Vicenza, 28/02/2019

Per il Consiglio Direttivo
Il Presidente

rkﬂlina Dal Maso
s M’_t )



